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ADMINISTRAGAC AQ LADO DO POVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

MENSAGEM DE LEI N° 04/2022

Araripe-CE, 22 de fevereiro de 2022.

A Sua Exceléncia,

SR. JOSE PAULINO PEREIRA

Presidente da Camara Municipal de Araripe/CE
NESTA.

ENCAMINHAMENTO COM PEDIDO DE URGENCIA <

Exmo. Sr. Presidente,
Exmas. Sras. Vereadoras,
Exmos. Srs. Vereadores;

E com elevada honra que submeto a apreciagdo, deliberagio e andlise de Vossa
Exceléncia e dos Ilustres Vereadores e Vereadoras que compde esta Egrégia Casa Legislativa,
o Projeto de Lei que “DISPOE SOBRE IMPLANTAGCAO DO PLANO MUNICIPAL PARA
PRIMEIRA INFANCIA - PMPI, DO MUNICIPIO DE ARARIPE”.

O Projeto de Lei ora proposto representa o compromisso do Governo Municipal em
inserir as criancas como prioridade absoluta nas agdes do governo.

Intervengdes nos primeiros anos tém o potencial de compensar as tendéncias negativas
¢ fornecer as criangas mais oportunidades de uma qualidade ideal de aprendizagem,
crescimento fisico e satide, e consequentemente aumentar sua produtividade ao longo da vida.
Inameros estudos realizados em todo o mundo apontam para a importancia de investir na
primeira infancia. Os primeiros anos de uma crianga apresentam uma janela unica de
oportunidade para abordar a desigualdade, quebrar o ciclo da pobreza e melhorar uma ampla
gama de resultados mais tarde na vida. Para facilitar e organizar o planejamento e o or¢amento
destas agdes ¢ recomendada pelo Marco Legal da Primeira Infancia (Lei 13.257/2016) a
elaboragdo do PPI - Plano Municipal da Primeira Infancia.

O PPI - Plano Municipal da Primeira Infancia visa o atendimento aos direitos das
criangas na primeira infincia (até os seis anos de idade) no &mbito do municipio, ¢ planejado e
executado de forma intersetorial. O objetivo central do PMPI ¢ articular diferentes setores da
administragdo municipal, estabelecer metas e complementar suas agdes no periodo de 10 anos,
para cumprir o dever do Estado na garantia da prioridade absoluta dos direitos das criangas,
previsto na Constituigdo Federal.
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O documento ora apresentado, foi construido de forma conjunta, com a participagdo
da sociedade, inclusive das proprias criangas, representadas pelo Nucleo de Cidadania de
Adolescentes, destinatarias desta politica e aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e se faz necessério diante da presente vulnerabilidade de politicas
publicas voltadas para primeira infancia. Além de propor medidas a médio e curto prazo para
supera-las.

O presente plano serd coordenado pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social, cujo secretéario, na oportunidade, se coloca a inteira disposi¢do dessa Casa Legislativa
para quaisquer esclarecimentos ou sugestdes, tudo no intuito de construir politicas, ptblicas
para a primeira infancia.

Certo de que os ilustres membros dessa Colenda Casa Legislativa haverdo de conferir
0 necessario apoio a esta propositura, solicito a Vossa Exceléncia emprestar a valiosa
colabora(;ao no encaminhamento, de modo a coloc4-la em tramitacio sob o REGIME DE
URGENCIA, dado o relevante interesse publico, renovando protestos de estima e
consideracdo.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais pares votos de elevado e distinta
consideragio.

Cordialmente,

' \
Gong fAruea dQ /{’U )
Cicero Ferreira da Silva
Prefeito Municipal de Araripe

oo —
Eric Paulino Rocha

Secretirio Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social
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Araripe-CE, 22 de fevereiro de 2022.

DISPOE SOBRE IMPLANTACAO DO PLANO
MUNICIPAL PARA PRIMEIRA INFANCIA - PMPI,
DO MUNICIPIO DE ARARIPE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor CICERO FERREIRA DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Araripe-CE, no uso de suas atribuigdes legais, submete & apreciagio da Camara Municipal de
Vereadores este Projeto de Lei:

Art. 1°. Por meio desta Lei fica implantado no Municipio de Araripe o PLANO MUNICIPAL
PARA PRIMEIRA INFANCIA, em conformidade com os anexos I a II, parte integrante desta
Lei.

Art. 2°. O presente PLANO MUNICIPAL PARA PRIMEIRA INFANCIA sera implantado,
gradualmente, pelo periodo decenal abrangendo os anos de 2022 a 2032.

Art. 3° A aplicagdo do presente PLANO MUNICIPAL PARA PRIMEIRA INFANCIA
abrangerd as seguintes Secretarias Municipais: Secretaria da Gestdio Administrativa e
Financeira, Secretaria da Sailide, Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente ¢
Recursos Hidricos, Secretaria de Educagio, Tecnologia e Cultura, Secretaria de Infraestrutura
¢ Servigos Urbanos, Secretaria de Esporte € Juventude, Secretaria de Assuntos Governamentais
e Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.

Art. 4°. As despesas para cumprimento desta Lei correrdo por conta de verba propria do
or¢amento.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Araripe-CE, 22 de fevereiro de 2022.

L\'C“w Q A)/M )7 10A_ ckCi L)U' A

Cicero Ferreira da Silva ‘
Prefeito do Municipio de Araripe-CE 4w
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ANEXO 1

PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA
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Bandeira oficial do Municipio

Imagem panordmica da Prag¢a Raimundo Elesbdo de Oliveira
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Eu queria que a minha cidade tivesse
vdrios  brinquedos nas  pragas,
balan¢ador, escorregador, bola e um
monte de crianca pra gente brincar.
Eu gosto de pintar também, com
tinta. com ldpis... 2?

(Alan Amorin - 3 anos)
“



APRESENTACAO

O Comité Municipal da Primeira Infancia - CMPI, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social de Araripe/ CE, encaminha a camara de vereadores a proposta de
redagdo do Plano Decenal da Primeira Infincia (2022-2032), em cumprimento a sua
atribuigdo de planejamento a execugdo de agdes junto as politicas publicas intersetoriais
deste municipio.

O referido documento, intitulado Plano Municipal da Primeira Infancia, tem como
proposta principal, apresentar agdes potencializadoras frente o compromisso com a
primeira infancia, de modo a garantir através da politica de assisténcia social ¢ demais
politicas, compromisso na garantia de agdes democraticas, participativa e acima de tudo
com transparéncia.

O processo histérico da Primeira Infancia, apresenta ao longo dos anos, imenso
crescimento de estudos, reflexdes e discussdes para agdes direcionadas a infincia. Esse
olhar de cuidados vem sendo pensado cada vez mais a necessidade de integragdo das
politicas publicas, de modo a identificar e suprir possiveis vulnerabilidades e intervengdes
que se fagam necessdrio de modo a fortalecer essa construgfio do individuo e da sociedade.

O planejamento de tais estratégias, aparece como grande desafio no campo das
politicas piblicas, porém faz-se necessario de modo a garantir o fortalecimento dessa
construgdo. Assim, sua elaboragdo a partir da integragio do comité, representa a validagdo
de um saber dialogado com base na situagio real, uma vez que o que comité € composto
por representantes das diversas secretarias municipais, conhecedores esses de pontos que
precisam ser melhorados para a construgdo de um desenvolvimento integral na Primeira
Inféncia.

E importante destacar, que 0 PMDPI, trata-se de um instrumento de carater
técnico/politico, de modo a assegurar por meio de a¢des, o desenvolvimento integral das
criangas do municipio de Araripe/CE. Além de formalizar de maneira guiada a atuagdo
do poder piiblico, sociedade e familias, aparece como instrumento de acompanhamento
das intervengdes que se fazem necessarias para esse publico.

Assim, o PMDPI apresenta Eixos estratégicos de grande relevancia, dentre eles:

v" Promover articulagdes intersetoriais dentro das politicas: Programas,
projetos e intervengdes/ atendimentos a Primeira Infincia;
v' Ofertar na Primeira Infincia educagdo, cuidados e estimulos que

fortalecam seu pleno desenvolvimento;



v" Garantir por meio dos orgdos e servigos, melhores condi¢des para que a
crianga desfrute dos seus direitos enquanto cidada;
v' Fortalecer estratégias no direito a vida, satide e melhores condigdes para

uma gestagdo saudavel e criangas na Primeira Infancia.

A estruturagdo do plano de intervengdes ocorre sempre com base na
realidade local, onde as politicas intersetoriais articulam-se para que as agdes
sejam desenvolvidas de forma significativa e tragam resultados aos envolvidos. E
valido considerar, que a escuta aos atores sociais (criangas) sdo de grande

relevancia para que as estratégias fiqguem bem definidas.



Do éue eu nao gosto...

“‘

“Nao gosto da pracinha com o balangador quebrado, as criangas ndo
brincam...”

“Quero que as pracas tenha brinquedos, escorregador, balanco...”




2. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Araripe ¢ um municipio do estado do Ceara localizado na macro-regido Centro
Sul do Cariri, a 527km de Fortaleza (capital). Tem area de 1.097,339 km. Segundo dados
do IBGE, possui uma populagéo estimada em [2020] de 21.654 pessoas. Araripe ofertou

ao cenario politico nacional figuras como Miguel Arraes de Alencar.

A zona € conhecida no mundo da paleontologia pela grande quantidade de fosseis

de pterossauros, presentes nas rochas sedimentares da Chapada do Araripe.

Mapa do Municipio

2.1 Trabalho e Rendimento

Em 2019, o saldrio médio mensal era de 1.8 salarios minimos. A propor¢do de
pessoas ocupadas em relagdo a populago total era de 6.0%. Na comparagio com os outros
municipios do estado, ocupava as posigdes 30 de 184 e 162 de 184, respectivamente. J4 na
comparagdo com cidades do pais todo, ficava na posigdo 3125 de 5570 e 4918 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario
minimo por pessoa, tinha 58.3% da populagio nessas condigdes, 0 que o colocava na posigio

17 de 184 dentre as cidades do estado e na posigio 110 de 5570 dentre as cidades do Brasil.
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2.2 Educacio

Em 2019, os alunos dos anos inicias da rede pablica da cidade tiveram nota média
de 5.9 no IDEB. Para os alunos dos anos finais, essa nota foi de 5.6. A taxa de escolarizagio
(para pessoas de 6 a 14 anos) foi de 96.3 em 2010. Isso posicionava o municipio na posigio
155 de 184 dentre as cidades do estado e na posi¢do 4359 de 5570 dentre as cidades do
Brasil. (IBGE/2010).

2.3 Economia

Em 2019, tinha um PIB per capita de R$ 7.875,07. Na comparagiio com os demais
municipios do estado, sua posi¢do era de 135 de 184. Ja na comparacdo com cidades do
Brasil todo, sua colocagdo era de 5116 de 5570. Em 2015, tinha 84,9% do seu orgamento
proveniente de fontes externas. Seu Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)
em 2010 foi de 0,564. (IBGE/2010).

2.4 Saude

A taxa de mortalidade infantil média na cidade ¢ de 10.93 para 1.000 nascidos
vivos. As internagdes devido a diarreias sdo de 1.5 para cada 1.000 habitantes. Comparado
com todos os municipios do estado, fica nas posigdes 111 de 184 ¢ 62 de 184,
respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢des sdo de 2867
de 5570 e 1887 de 5570, respectivamente. (IBGE/2019/2016).

2.5 Territorio e Ambiente

Apresenta 14.3% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 80.8% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizagio e 5.8% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbanizagdo adequada (presenga de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio).
Quando comparado com os outros municipios do estado, fica na posi¢do 105 de 184, 145 de
184 ¢ 58 de 184, respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua
posic¢do € 4030 de 5570, 2344 de 5570 e 3329 de 5570, respectivamente. (IBGE/2010/2020)
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3 REDE DE POLITICAS SETORIAIS
3.1 EDUCACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Tecnologia esta localizada
na rua Padre Nelson de Alencar, n° 10, CEP: 63170-000, centro de Araripe CE,
CNPJ: 07539984/0001-22, no qual tem a frente da pasta Elisabete Alencar da Costa
Santos inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas N° 400.701.823-53, nomeada através
da portaria 03/2021, de 04 de janeiro de 2021 pelo atual Prefeito Cicero Ferreira da
Silva Atualmente possui 596 funcionarios organizados e distribuidos
estruturalmente nos seguintes departamentos: Departamento financeiro, o de gestdo
escolar, o de nucleos escolares, o de desenvolvimento pedagdgico, o administrativo,
o de transporte escolar e o departamento de cultura.

As escolas que compde a rede municipal de ensino abrangem Ensino
Infantil, Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental II, Educagdo de Jovens e
Adultos EJA, atualmente com 4.401 alunos devidamente matriculados nas seguintes
unidades de ensino. Atualmente possui 1025 alunos matriculados na educagio
infantil, 1751 no ensino fundamental I, 1627 no fundamental II e 45 na Educacio
de Jovens e Adultos. A educagio de Araripe apresenta um Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB (2019) nos anos iniciais da rede
publica condizente com a meta, mas teve queda e ndo alcangou 6,0, conforme dados
da ultima gestdo e site Qedu (2021).

Atualmente tem o desafio de buscar garantir mais alunos aprendendo e com
um fluxo escolar adequado diante de um periodo complexo de pandemia. Ja o IDEB
(2019) nos anos finais da rede publica atingiu a meta e cresceu, mas ndo alcangou
6, 0. Pode melhorar para garantir mais alunos aprendendo € com um fluxo escolar
adequado.

De acordo com os relatorios apresentados pela Secretaria Municipal de
Educagio:

Ainda considerando a realidade desta politica, a secretaria possui corpo
docente ativo do Ens Infantil 57, Ensino Fundamental 107 e fundamental 11 sdo 90,
um total de 254 professores na rede de ensino municipal. Quanto aos técnicos
de secretaria sdo um total de 27 que compdem a secretaria de educacao.
Funcionarios da educagdo totalizam 247 ativos atualmente e gestores
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escolares somam 40 entre diretores administrativos e coordenadores pedagogicos.

A REDE DE ESCOLAS E ALUNOS ATUALMENTE MATRICULADOS

INSTITUICAO QUANTIDADE DE
ALUNOSDEOAG6
ANOS
Centro de Educacéo Infantil Cleméncia Fortaleza de Souza 38
Creche Francisca Luiz de Almeida Veloso 62
Centro de Educacio Infantil Antonio Leandro de Oliveira 74
Creche Vitorina Alves De Alencar 149
Creche Marcelo De Farias 65
Creche Maria Ibelena Souto Dos Santos 196
CEI Maria Mirian Rodrigues Nogueira 59
CEI Francisca Guedes 95
Escola. Antonia Batista De Oliveira 32
Escola. Joelma Cardoso De Oliveira 9
Escola. Maria Neci 31
Escola. Luiza Barbosa 22
Escola. Santa Veronica 28
Escola. De Ipueiras 19
Escola. José Veloso 24
Escola. Luiz Pereira 28
3.2 ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria de Assisténcia Social, trata-se do érgdo responsavel por articular a
politica de assisténcia social no municipio. Direciona-se a garantia de direitos sociais,
servigos, programas, projetos e beneficios oferecidos a comunidade que encontra-se em
situag@o de vulnerabilidade social. Desenvolve-se a partir da integracdo das outras
politicas publicas do municipio, possibilitando as familias servigos que lhes tirem de
situagdes de risco e vulnerabilidade.

Sua estrutura organizativa compde-se por niveis de prote¢do social, considerando

a Protegdo Social Basica e a Protegdo Social Especial, cada qual com suas especificidades,
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buscando a partir de equipes multidisciplinar, intervir frente situagdes identificadas no
territorio. Assim, o municipio dispde dos servigos oferecido por dois Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, sendo um localizado a sede do municipio € o
outro na zona rural.

O trabalho desenvolvido pelos CRAS tem sido de grande relevancia comunitaria/
social, uma vez que hd a oferta de agdes por meio de Programas e projetos sociais, além
de servigos e beneficios que buscam potencializa o cuidado as familias quando se trata de
situagdes de vulnerabilidades. Os equipamentos, dispdem de uma equipe técnica:
psicdlogos, assistentes sociais, educadores sociais, dentre outros que buscam intervir a
nivel individual ou grupal, por demandas advindas de encaminhamentos de outros
profissionais/ 6rgaos, busca ativa e demanda espontinea.

Em se tratando das especificidades, sdo oferecidos atendimentos individuais,
sejam psicologicos ou pelo profissional assistente social. Sao também ofertadas oficinas,
rodas de conversas, capacitagdo e acompanhamento as familias por meio do Servigo de
Protegdo e Atendimento Integral 4 Familia — PAIF. Tais encontros sdo estruturados de
acordo com as necessidades comunitarias e sociais, a fim de empoderar tais envolvidos
enquanto ativos de sua histéria. Ha ainda, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, onde participam criangas, adolescentes, adultos e idosos de atividades
que buscam vivenciar atividades de socializagdo, construgio e momentos socioeducativos
mediante supervisio técnica.

Em se tratando da rede de protegdo especial, o trabalho é desenvolvido pelo
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, onde sio atendidas
¢ acolhidas pessoas ¢ familias em situagdo de risco social e violagdo de direitos. O
equipamento integra a equipe: psicologo, assistente social, advogado e outros
profissionais.

As demandas surgem também por meio de encaminhamentos/ denuncias, busca
ativa e demanda espontnea. Dentre as causas em situagdes que necessitam de maior
intervencdo estdo, as violéncias e abusos sexuais contra criancas e adolescentes, violéncia
contra mulher e idosos, trabalho infantil, negligencia familiar, dentre outros.

O Programa Primeira Infancia no SUAS — Crianga Feliz, acontece integrado a
secretaria de assisténcia social e articulado as outras politicas, onde visa atender criangas
de 0 a3 anos, 0 a 6 anos BPC e gestantes. Tais familias, tratam-se daquelas acompanhadas
e publico dos CRAS do municipio. Sdo desenvolvidas agdes, de modo a contribuir de

forma significativa para o desenvolvimento na primeira infincia.
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O Programa Bolsa Familia, de cunho federal, também faz parte da Politica de
Assisténcia Social do Municipio, onde busca a partir de sua equipe, atender as familias
que encontram-se no perfil € necessitam do beneficio, de modo a combater a pobreza e
reduzir vulnerabilidades sociais vivenciadas por essas familias.

A referida secretaria, conta ainda com o trabalho de vigilancia socioassistencial,
adentrada a gestdo do SUAS, onde busca-se construir e sistematizar informagdes acerca
do territorio, de modo a identificar situagdes de vulnerabilidade social e que necessitam
de maior atengdo. A partir disso, junto a gestdo, s3o tragadas estratégias no ambito de

oferecer suporte as intervengdes que se fizerem necessérias nesse campo de atuagio.

CRIANCA FELIZ " e SRCA

RETROSPECTIVA 2021 R -
FEVEREIRO A DEZEMBRO AN BE 2053

‘a8 4 i B8O
ARARIPE .S9°AL, \C e ARARIPE .S0CAL, \C innce
| : |

Fonte: Equipe Programa Crianga Feliz e Sistema EPCF.,

3.3 SAUDE

A Secretaria Municipal de Satide de um dos mais importantes 6rgios na
organizagdo e funcionamento do Sistema Unico de Satde, considerando desde os desafios
enfrentados, até a execugdo da propria politica. A nivel local, direciona-se a oferecer a
toda populagdo servigos direcionados ao cuidado em saude, desde o atendimento basico,
consultas, exames, atengdo hospitalar, além de campanhas de vacinagdo, de prevengdo e
promogao a saude, trabalho em vigilancia, distribui¢do de medicamentos, dentre outros.

Atualmente, o municipio de Araripe tem dentro da propria secretaria a
estruturagdo de 08 Estratégias de Saude da Familia (ESF), que busca dentre suas agdes:
oferecer, na unidade ou na residéncia, assisténcia aos individuos que necessitam de
maiores cuidados em se tratando de sande. Compete, maiores intervengdes, frente

situagdes de risco pelo qual a comunidade estd exposta, além de potencializar a
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construgdo de conhecimento em saide e articulagdo com as politicas intersetoriais,
considerando as necessidades dessa populagao.

Além das Estratégias de Satde, o municipio dispde de um hospital geral, que
busca realizar atendimentos desde as especialidades basicas, até mesmos especificidades
médicas. Oferece servigos/ atendimentos de urgéncia e emergéncia. A rede hospitalar ¢
composta por uma equipe profissionais especializados que buscam atender e encaminhar
os respectivos pacientes quando ndo se tratar de uma demandar de abrangéncia local. Em
vezes 0s pacientes, quando em condigdes de risco a satde, sdo encaminhados para a rede
regionalizada (Hospital do Cariri), de modo que suas necessidades de satide sejam
atendidas, de acordo com sua complexidade.

Considerando a rede de satide mental, o0 municipio possui 0 Centro de Atengio
Psicossocial — CAPS, que busca na sua modalidade, atender a populagfio que encontra-se
em situagdo de adoecimento mental. O Centro ¢ constituido por uma equipe
multiprofissional: psiquiatra, psicélogo, enfermeiro, dentre outros, buscando realizar
atendimentos aos individuos em sofrimento mental grave ou persistente, de modo a
potencializar sua reestruturagdo ao convivio social e familiar. O trabalho ocorre em
parceria com toda rede de satde, de modo que as demandas surgem na maioria das vezes
por busca advinda das familias ou encaminhamentos realizados através de outros

profissional da rede ou outras politicas.

4 OBJETIVOS

4.1  GERAL: Potencializar a oferta eficaz de politicas publicas para criangas de 0 a 6
anos de idade considerando a integragdo do poder publico municipal, organizagdes ndo

governamentais e sociedade civil.

4.2 ESPECIFICOS:

v Desenvolver estratégias que busquem o fortalecimento das competéncias
familiares, considerando a construgio de vinculos entre os envolvidos;

v Fortalecer a qualidade das a¢des e servigos que sdo ofertados para criangas de 0 a
6 anos ¢ suas familias;

v Possibilitar acesso e maior participagdo das familias a ag¢des direcionadas a

Primeira Infancia;
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v Dialogar junto as politicas municipais a agdes que vem sendo executadas de modo
a fortalecer potencialidades na PI;

v Criar espago de acompanhamento ¢ nivelamento das agdes através do Comité
Municipal da PI;

5 DIAGNOSTICO DA PRIMEIRA INFANCIA

A preocupagdo com o desenvolvimento integral na Primeira Infincia no
Municipio de Araripe, implica a estruturagdo de a¢des baseadas na construgdo do
diagnostico real da cidade. A criagdo desse documento apresenta-se de forma
extremamente relevante, de modo a pensar a garantia de melhores condigdes para o
crescimento dessas criangas. Trata-se de um aparato para compreender as reais
necessidades para que a populagdo consiga superar as dificuldades e vulnerabilidades
existentes no territorio.

Assim, as informagdes a seguir, apresentam-se enquanto série de indicadores reais

da Primeira Infancia no municipio:
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4 INDICDORESZ DA EDUCACAO INFANTIL

Niémero de creches e | Piblica | Privada/ | Nimero de matriculas
~ estabelecimentos com | /[2021] | [2021] | de criangas até 3 anos na
creches - Total / [2021] o modalidade creche /
17 16 01 501
Niimero de matriculas de Nimeros de Nuimeros de escolas de
criancasde 4 e S anose 11 centros de educagdo infantil /[2021]
nmeses naeducaciio infantil | educaciio infantil P ,
| .PRE-ESCOLA /[2021] |
680 04 12
|Numeros de  |[Numerode | Numero de | Docentes | Docentes com
| professores alunospor alunos por com curso | curso superior
~ |daeducacdo |docentes docentes em | superior empré - escola
dor infantil  |emcreche | pré-escola  em o
= [2021] e e | creches
55 58 72 e 17
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4 INDICADORES DA SAUDE

~3.809 (2015)

03 (2021)

03(2021)
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4 INDICADORES ASSISTENCIA SOCIAL

 Proteciio Social Bisica

. wSSS—,_,

o o Violacdo dos &SW%_ de crianca

| dignidade
o .ESEE a mSSS_

| ,uSScB

comunitaria -835§ i

| 3288 famfiias

 |-o012021 2 311222021

19



4 INDICADORES DO ESPORTE/LAZER

Numero de espacos de lazer
disponiveis para a primeira infancia

Niimero de espacos de lazer
disponiveis para a primeira infancia

Niumero de espacos de lazer
temporariamente

Indicador por localizagdo - Parques infantis | por localizacdo - Brinquedotecas disponibilizados no ano anteriorpara
criancas de 0 a 6 anos (circos, parques
de diversio e outros)

01(sede)( Brinquedopraca) 00 00
Total
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4+ INDICADORES DA INTERSETORIALIDADE (SAUDE/ESPORTE/MEIO AMBIENTE/ASSISTENCIA SOCIAL/EDUCACAO)

O municipio
desenvolve campanhas

O municipio ja realizou
a semana dobebé

Porcentagem de
arborizacio de vias

Ha algum projeto
ou programa que

Ha alguma feira de
troca que ocorre

Indicador relecionadas a publicas [2010] incentive o acesso das | regularmente no
exposicao indevida de criangas e suas municipio?
criancas na midia familias as dreas

verdes urbanas?
NAO SIM 80.8% NAO NAO
"O municipio ""O municipio "O municipio ""O municipio "A formacéo de "Existem leis
participa da Rede | desenvolve acdesde |desenvolve acoesde |desenvolve profissionais de municipais
Estadual pela educacio prevencéio estudos e saude, direcionadasa
Indicador Primeira Infincia | ambiental voltados | a violéncia na pesquisas na area | educacio,e primeira
(REPI) ou da Rede |a primeira primeira da primeira assistencia infancia? Ex: Lei
Nacional pela infancia? " infancia? " infancia? " social incorporaa | que institui
Primeira tematica da a semana do
Infincia (RNPI)? primeira bebé."
44 infancia?”
NAO NAO SIM NAO SIM SIM
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6 METAS E ESTRATEGIAS

AREA TEMATICA:

ASSISTENCIA SOCIAL

OBIJETIVOS
Erradicar o trabalho infantil e fortalecer as familias

CA SITUACAO DE |
TERRITORIALIZACAO : ]
ACOES PUBLICO IMPLEMENTACAQ _ PERIODICIDADE | o | comonry s | pormnepmonr, s
URBANA  RURAL AND EM ASER DA ACAO
HNHQCOVO IMPLEMENTADA

TEMPO
ESTIMADO

Campanha
da
Erradicagdo Criangas e o
do Trabalho = = Adolescentes = Anual 100% X

Infantil

Realizar
Busca ativa
das familias 2022-2032
em extrema
obreza que .
vsmo omﬁmc X X OoBcEaM_mo i X
incluidas nos ger
programas
de
transferéncia
de renda

Continua/ semanal. 100% X

RESULTADOS: Erradicar o trabalho infantil no municipio e identificar as familias mais vulneraveis para que possamos implementar politicas publicas que sanem tais necessidades
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AREA TEMATICA:

ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVOS
Atualizag@o/ insergdo cadastral de familias/ criangas
" ) SITUACAO DE
" TERRITORIALIZACAO  pgLICO IMPLEMENTACAO PERIODICIDADE TEMPO
ACOES P META SETORIAL INTERSETORIAL
URBANA RURAL ALVO EM A SER DA ACAO ESTIMADO
EXECUCAO IMPLEMENTADA
Busca ativa; Entrevistador , "
X X CADUNICO/ACS X Continua/ semanal. 100% X
Sensibilizar a
popuiaghe X X Commuidac em X Continua/ semanal.  100% X
acerca da geral
atualizagdo
Cadastro ’
Unico nas X X OoB:MMwM_% s X Continua/ semanal. 100% X
ooacdawaam , 2022-2032
Atualizar os
.wmo sde X X Criangas de 0 2 06 X Continua/ semanal. X
criangas de O a anos
06 anos
Fortalecer e
ampliar o
Nucleos de X X CHahEns de-0'6 U X Continuo/mensal | 100% X
servigo anos
de convivéncia
de 0 a 6 anos
Garantir a
concessdo de ! ,
auxilio X X Gestantes X | Continuo/mensal 100% X 2022-2032
natalidade para
gestantes em
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situagdo de

vulnerabilidade

social

RESULTADOS:

Permitir a populagdo Araripense, acesso e maior cuidado para a garantia de seus direitos a considerar o Programa Bolsa Familia, assegurando aos seus filhos melhores condigbes de

Capacitagdo
intersetorial
junto a equipe
CREAS/PCF
para
prevengao
de agdes
frente os
tipos de
violéncia
Realizar
Campanha de
Prevencao a
Violéncia
Domestica
Elaboragdo do
plano
Intersetorial de
prevengao,
contra
violéncia na

sobrevivéncia.

AREA TEMATICA:
ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVOS:
Realizar o trabalho através de campanhas para violéncias na Infincia

Profissionais da
satde,
educagdo X X
€
assisténcia social

A cada dois meses 100%

Comunidade em

Anual 100%
geral

4 encontros 100%

2022-2032

2022-2032

Julho de
2022.
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Primeira
infancia.

Realizar
Seminario
Intersetorial de
Prevencdo e
Combate a
Violéncia na
Primeira
Infancia
Fortalecer o
Conselho de
Direitos e
Conselho
Tutelar a partir
da formagdo
continuada,
estrutura fisica
e
administrativa
€ assessoria
técnica
Atualizar a
Legislagdo
municipal em
defasagem
facilitadora na
garantia de
direitos
humanos de
criangas e
adolescentes
do municipio

Profissionais da
satde,
educagio
e
assisténcia social

Conselheiros
Tutelares

Anual

Bimestral

Anual

100%

100%

100%

X

2022-2032
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RESULTADOS:
Potencializar o trabalho de prevengéo através das politicas intersetoriais, de modo a evitar qualquer violéncia que possa existir e tornar a crianga vitima.

AREA TEMATICA:

ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVOS
Controlar a Exposi¢ao precoce nos meios de Comunicagdo
% ITUACAO DE
TERRITORIALIZACAO  pyjgLicO Ewr_%mmzﬁ»n A0 PERIODICIDADE TEMPO
ACOES ALVO x META SETORIAL INTERSETORIAL
EM A SER DA ACAO ESTIMADO
URBANA  RURAL EXECUCAO IMPLEMENTADA
Palestra para
pais e
responsaveis
sobre a
importancia
ki X I PR X Anual 100% ¥ 2022-2032
limites no responsaveis
uso da
internet e
jogos
eletronicos

RESULTADOS: Diminuir a exposi¢do precoce nos meios de comunicagio

26



AREA TEMATICA:

ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVOS
Garantir o Registro de Nascimento para todas as criangas do municipio
< . SITUACAO DE
ACE TERRITORIALIZACAO PUBLICO IMPLEMENTACAO PERIODICIDADE _ TEMPO
COES ALVO DA ACAO META SETORIAL INTERSETORIAL ESTIMADO
URBANA  RURAL i A RN, ¢
EXECUCAO IMPLEMENTADA

Campanha ,
de Registro . ,

de X X WHEIARGRN 405 X Amal 100% X

x anos
Nascimento
Sensibilizar

a
comunidade

sobre a 2022-2032

importancia ‘
do Registro X X Comunidade em X Continua/ semanal. 100% X

de geral
Nascimento
nos orgaos
municipais e

entidades

civis
RESULTADOS: Assegurar o documento de cidadania de todas as criangas
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AREA TEMATICA:

ACOES

Realizar
levantamento
em parceria
com as Sec. De
Saude,
Assisténcia e
CadUnico para
mapear
criangas na
faixa etaria de
2aSanosell
meses que se
encontram fora
da escola
Realizar pré
matriculas do
ano vigente
para
garantir
matriculas do
ano seguinte;
Firmar
parcerias com
Agentes de
Saude e
CadUnico para

TERRITORIALIZACAO

ALVO

URBANA RURAL

Criangas
de2as
anos e
11
meses;

Criangas
de2as
anos e
11
meses;

Criangas
de2as
anos e
3
meses;

PUBLICO

EDUCACAO
(EDUCACAOQO INFANTIL)
OBJETIVOS
Realizagio de busca ativa escolar;
SITUACAO DE i
IMPLEMENTACAO ERIODICIDADE TEMPO
et i DA ACAO META SETORIAL INTERSETORIAL ESTIMADO
EXECUGCAO IMPLEMENTADA
X Anual 80% X
2022-2032

X Anual 100% X

X Anual 100% X
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Buscar criangas

fora da escola;

RESULTADOS:

Possibilitar as criangas que se encontram em idade e estdo fora da escola, a oportunidade de retomarem garantindo assim algo que ¢ primordial a sua cidadania.

Formagao
continuada

AREA TEMATICA:
EDUCACAO
(EDUCACAO INFANTIL)

OBJETIVOS:

Realizar capacitagdo dos profissionais da rede municipal de ensino.

Profissionais
da educagio
infantil da
rede
municipal de
ensino

Bimestral 100%

RESULTADOS:

2022-2032

Ofertar aos profissionais da educagdo infantil do municipio, uma formagéo continuada, de modo que estes possam potencializar o saber e contribuir de forma significativa para o

Inserir no
Plano de Curso
conteudos
de forma
interdisciplinar
voltados

desenvolvimento de agdes no municipio.

AREA TEMATICA:
EDUCACAO
(EDUCACAO INFANTIL)
OBJETIVOS:

Possibilitar o desenvolvimento de a¢des pedagogicas direcionadas ao publico étnico racial

X Bimestral 100%
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ao tema

Inserir
atividades
educativas

Dramatizagéo
de historias /
livros que
tratem de
relagdes
étnico-raciais
para se referir
as questdes
concernentes a
populagdo
negra
brasileira, a fim
de sair do
impasse e da
postura
dicotomica
entre 0s
conceitos
raga e etnia.
Planejar de
forma integrada
e
realizar
atividades
artisticas e
culturais para
fortalecer a
imersdo da
crianca da
primeira

Criangas
matriculadas
na rede
municipal de
ensino

Criangas
matriculadas
na rede
municipal de
ensino

Semestral

Semestral

100%

100%

X

2022-2032
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infancia com a
cultura.

RESULTADOS:

Aproximar através da grade curricular de ensino e através de agdes pontuais, a prevencdo frente a questdo étnico racial, de modo a garantir a todos, espago digno de respeito e igualdade.

Garantir
Acessibilidade
na escola;
Espagos
para
trabalhar
com
criangas
com
deficiéncia;
Implantagdo de
salas com
recursos
para atender
criangas
com
necessidades
especiais;

AREA TEMATICA:
EDUCACAO
(EDUCACAO INFANTIL)
OBJETIVOS:
Criar espacos adequados para atendimento na Primeira infincia;

X Anual 80%

Criangas

devidamente

matriculadas
na rede

municipal de X Anual 80%
ensino.

RESULTADOS:

2022-2032

2022-2032

A construgdo de espagos pedagogicos sdo de grande relevancia para o ensino e para os alunos no municipio, uma vez que suas estratégias fortalecem o desenvolvimento na Primeira

Infancia.
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AREA TEMATICA:

SAUDE
OBJETIVOS
Garantir 4 todas as gestantes que busquem acompanhamento dos servigos de saude, o acolhimento desde o inicio da gravidez, assegurando no fim da gestagio, o nascimento de uma

crianga saudavel, garantindo o bem-estar materno e neonatal.

~ ) SITUACAO DE
. TERRITORIALIZACAO  pyigy 1CO IMPLEMENTACAO PERIODICIDADE TEMPO
ACOES oo e ALVO = e DA ACAO META SETORIAL INTERSETORIAL ESTIMADO
URB EXECUGCAO IMPLEMENTADA
Reduzir a Criangas de
Mortalidade X X ¢ X Semestral 100% X
. 0 a 06 anos
Infantil
Realizar oficinas
com adolescentes X X Adolescentes X Semestral 100% X
sobre o tema 2022-2032
Gestantes e
Semana do bebé X X criangas de 0 X Anual 100% X
ano
Semans do Gestantes e
aleitamento X X i X Anual 100% X
bebés
materno
Busca ativa de
gestantes com
inicio do pré-natal
no 1°
trimestre de
gestagdo e/ou X X Gestantes X Continua/ semanal.  100% X

com 07 ou mais
consultas pré-
natal, como
também de
gestantes que

32




do
comparecimento
as
proximas
consultas.
Resultados: Buscar por meio da educagio em saude, trabalhar a prevengdo de casos precoces, bem como, garantir acesso a cuidados durante o periodo gestacional.

AREA TEMATICA:

MEIO AMBIENTE

OBJETIVOS
Possibilitar a sensibilizagdo e participagdo de criangas para o plantio de arvores dentro do territorio municipal.
2 SITUACAO DE |
TERRITORIALIZACAO i =
ACOES FUBLICO IMPLEMENTACAO  PERIODICIDADE /.  GpTORIAL INTERSETORIAL . JEMPO
URBANA RURAL ALVO EM A SER DA ACAO ESTIMADO
EXECUGCAO IMPLEMENTADA
Sensibilizar ,
sobre 0 meio
ma.gn:mn, X X Criangas de X Semestral 100% X
conservagao das 03 a 06 anos
aguas e sobre a
coleta seletiva Dezembro de
Realizar com 2024,
participagdo
dos alunos Criangas de »
plantic de X X 03 2.06 atics X Semestral 100% X
arvores dentro
34

do municipio
Resultados: Trabalhar a importancia da preservagdo e a responsabilidade que cada um possui com o meio ambiente.
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_ AREA TEMATIC

Garantir as criangas o direito de brincar

: TERRITORIALIZACAO
ACOES

URBANA RURAL

Inserir nas
pragas espagos
destinados a X X
primeira
infancia
Aproveitar
espagos
publicos para a X X
recreagdo
orientada de
criangas
Instituir no
municipio o X X
dia do brincar
Instalar
parques
infantis no
entorno dos X X
equipamentos
da Assistencial
Social

~ MEIO AMBIENTE/ESPORTE/INFRAESTRU ,%wimm_.,wgzgN,».‘monv_rn‘

OBJETIVOS
BT SC0 IIE 2o PERIODICIDA L
PUBLI IMPLEMENTACAO IDADE
LD M TR DAACAO  META SETORIAL INTERSETORIAL porrvin
EXECUCAO IMPLEMENTADA

Criangas de 0 X Anual 100% X

a 6 anos
Criangas de 0 X Semanal 100% X

a 6 anos

2022-2032

Criangas de 0 X Anual 100% X

a 6 anos
Criangas de 0 X At 100% X

a 6 anos |

Resultados: Por meio da participagdo, os envolvidos irdo garantir espagos de lazer adequados para as criangas.
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7. FINANCIAMENTO

O PMPI tem um carater intersetorial, desta forma ressaltamos que os recursos
necessarios a execugdo das agdes estardo contemplados nos orgamentos das secretarias
setoriais envolvidas na sua elaboragdo e, por conseguinte responsaveis pela sua
implementagao.

O processo de nivelamento entre as agdes propostas e agdes ja projetadas
realizado de forma integrado com planos das secretarias setoriais envolvidas (Secretaria
da Educagio, Saude, Assisténcia Social, Meio ambiente, Obras) nos garante em definitivo
0S recursos necessarios para sua operacionalizagdo, de tal forma que, pela abrangéncia e
amplitude dos investimentos tornou-se inviavel a defini¢do de um valor tnico destinado

a este fim.

8. AVALIACAO E MONITORAMENTO

Para auxiliar a a¢do de avaliagdo e monitoramento, técnicos de todas as
Secretarias envolvidas na implementagdo do plano devem figurar como relatores
setoriais, responsaveis pela coleta, sistematizagdo, analise e apresentagdo de dados e
informagdes sobre as a¢des que lThes competem.

Constitui ferramenta para avaliar a execu¢do das agdes previstas, com
indicadores de eficiéncia e eficacia. Para avaliar o impacto das agdes, € recomendado a
reaplicagdo do Diagnostico Situacional da Primeira Infancia apos o periodo recomendado
de trés anos, quando sera possivel comparar os indicadores atuais e conferir os resultados
estimulados pelas agdes executadas. Dessa maneira sera possivel averiguar se as agdes
planejadas e executadas foram efetivas no alcance dos objetivos.

No tocante aos atores envolvidos no monitoramento do PMPI, espera-se a
participagdo efetiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(CMDCA) aliado a comissdo local de elaboragdo e execugdo do PMPIL, mas € preciso
também ouvir a comunidade, a sociedade civil organizada, o legislativo, executivo e

judiciario e ndo oponente nossas criangas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE /<>
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ADMINISTRAGAO AO LADO DO POVO
ANEXO 11

PLANO ANUAL DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA
CRIANCA FELIZ




PLANEJAMENTO

EQUIPE

s/

EXECUCAO

Data de conclusdo (todos os componentes): <insira a data de conclusdo aqui>

PLANEJAMENTOS E

ORGANIZAGAO DA EQUIPE

CAPACITACAO DOS
NOVOS VISISTADORES

CAPACITACAO
SUPERVISORA

-

Possibilitar um momento de
construgdo da prdtica
didria, bem como distribuir
e estudar o territério junto
a equipe de visitadores.

Oferecer a construgdo do
conhecimento dos novos e
visitadores veterano, por
meio de um curso que
integre saber e pratica do
dia a dia.

Ampliar a formacgdo
acerca do Programa,
levando em conta pontos
primordiais a serem
estudados sobre a
realidade local.

Primeiro Encontro

presencial para
compreender e
planejar as iniciais
acdes de trabalho
da equipe.

Encontros
presenciais com
aulas tedricas,
dialogadas e com
metodologias
ativas, pensadas as
necessidades do
grupo e do
Programa.

Encontro remoto
com o Estado de
modo a conhecer
e nivelar agdes e a
pratica de
supervisgo.

Secretdrio,
Supervisores e
visitadores do

Programa.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Supervisora.

Trazer ao grupo a
compreensdo e o
desenvolvimento

de a¢des pensar no

trabalho junto as
familias.

Oferecer aos
visitadores melhor
amparo tedrico
acerca do
Programa,
considerando a
dindmica pratica
de trabalho a ser
desenvolvido.

Capacitar a
visitadora com os
cursos oferecidos

pelo Estado de
modo a
contemplar a
necessidade de

Supervisor do
Programa
Crianca Feliz.

Supervisor do
Programa
Crianga Feliz.

Técnicos do
Estado.

Dezembro de
2021.

Dezembro de
2021.

Abrill de 2022.

Secretaria de
Assisténcia Social
~ SAS.

Secretaria de
Assisténcia Social
- SAS.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianga Feliz.



BUSCA ATIVA NOVAS
FAMILIAS/ USUARIOS

PLANEJAMENTO DE ACOES
ANUAL E SEMANAIS

NIVELAMENTO DA
EQUIPE/AGCOES

JANEIRO BRANCO DE
CUIDADO A SAUDE MENTAL

ENCONTRO DE
PLANEJAMENTO COM A
EDUCAGCAO INFANTIL

Identificar dentro do
temitério e realizar visitas as
familias que encontram-se

no perfil € necessitam de
acompanhamento.

Proporcionar encontros de
planejamento de forma
semanal; realizagdo de um
planejamento anual para
estruturacdo das acdes a
serem desenvolvidas.

Desenvolver encontros de
nivelamentos semanal das
agdes desenvolvidas em
campo.

Refletir por meio de
encontro coletivo, a
importancia do cuidado
da saude mental.

Estudar com a equipe da
Secretaria Muncipal de
Educacgdo, o nUmero de

casos de criangas que

Encontro de
planejamento;
organizagdo dos
instrumentais e ida
a campo.
Arficulaco junto a
Educacdo e
Saude.

Encontro presencial
para compreender
e planejar agdes
de frabalho da
equipe a serem
desenvolvidas no
ano de 2022.

Encontros remotos

semanais via meet

de modo a nivelar
as acdes.

Rodas de conversa
com técnicos da
Secretaria de
Assisténcia Social.

Reunido presencial
com a SME.

Supervisores e
Visitadores.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Supervisores do
Programa
Criancga Feliz.

compreensdo e
frabalho.

Identificar familias
que necessitam de
acompanhamento

e inserir no
Planejamento do
Programa, de
modo a fortalecer
as relagdes
familiares.

Planejar a
execucdo de
estratégias a serem
colocadas a
pratica no ano de
2022 pelo PCF.

Possibilitar refletir
junto ao grupo
acerca das
potencialidades e
vulnerabilidades
daquilo que vem
sendo desenvolvido
e a partir dai
conseguir melhorar
e oferecer
potenciais agdes as
familias
acompanhadas.

Refletir por meio de
uma roda de
conversa com
profissionais
(Psicdlogo e
Assistente Social)
acerca da
importancia do
cuidado a salde
mental.

Atender criangas a
partir do
planejamento junto
a equipe da

Supervisores e
Visitadores.

Supervisores do
Programa
Crianca Feliz.

Supervisores do
Programa
Crianca Feliz.

Técnicos da SAS
(Psicologo e

Assistente Social)

Supervisores e
Profissionais da
Educagdo.

Continuo.

Fevereiro de
2022,

Continvo.

Janeiro de
2022.

Julho de 2022.

Programa
Primeira Inféncia
no SUAS -
Crianga Feliz.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianca Feliz.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS ~-
Crianga Feliz.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianca Feliz.

Secretaria
Municipal de
Educagdo - SME.



CADASTRAMENTO E
REGISTRO DE VISITAS NO
SISTEMA EPCF

ENCONTRO DE
ACOLHIMENTO AS NOVAS
FAMILIAS

CAPACITACAO
VISITADORES “CUIDADOS
FRENTE A VIOLENCIA
SEXUAL DE CRIANCAS"

COLONIA DE FERIAS NA
PRIMEIRA INFANCIA

VISITAS DE SUPERVISAO AS
FAMILIAS

ATUALIZACAO DOS
- CADASTROS DAS FAMILIAS
PARA ACOMPANHAMENTO

)

necessitem de
acompanhamento.

Identificar junto ao Sistema
EPCF, as familias que irdo
ser acompanhadas e
realizar seus registros,
considerando as visitas
domiciliares.

Possibilitar um momento de
acolhimento e
explanag¢do acerca da
importancia do Programa
para o desenvolvimento
na Primeira Infancia.

Refletir junto aos
visitadores, acerca do
olhar de cuidado e
intervencgdes necessdrias
frente a violéncia sexual
de criangas.

Proporcionar aos usudrios
do Programa Crianga Feliz,
momentos de interacdo
coletiva e integrag¢éo das
familias a atividades
ludicas.

Acompanhar junto as
familias as atividades que
vem sendo desenvolvidas
pelos visitadores, de modo

a nivelar e ampliar as

agdes de forma
qualificada.

Levar as familias a
atualizagdo junto ao
banco de dados do

Cadastro Unico, de forma

Registro de
informacdes via
internet no Sistema
EPCFE

Encontro
presencial/ remoto
via meet com as
familias.

Encontro via meet
com os visitadores
e equipe CREAS.

Encontros
presenciais,
seguidos com
atividades e
materiais.

Visitas domiciliares;
fichas de
avaliagdo quanti/
qualitativa.

Levar o Cadastro
Unico até as
comunidades e as
familias até a
central.

Supervisores do
Programa
Crianca Feliz.

Novas familias
do Programa
Crianca Feliz.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Familias
atendidas pelo
PCF,

Familias
atendidas pelo
PCF.

Familias
identificadas

pela equipe PCF.

Educagdo Infantil
do municipio.

Realizar todo
registro de
informacgdes das
visitas de
acompanhamento
das familias do PCF.

Possibilitar as
familias
conhecerem o
Programa,
considerando sua
importéncia frente
o desenvolvimento
na Primeira
Inf&ncia.

Levar a equipe a
refletir e
compreender
aspectos relevantes
ao cuidado frente
a violéncia sexual
de Criangas e
adolescentes.

Oferecer um
espago de troca
entre as familias,

com atividades
contemplando
aspectos do
desenvolvimento,

fisico, social e

emocional.

Dialogar junto as
familias e repensar
estratégias de
atendimento que
contemplem
possiveis
dificuldades.

Contemplar 80%
das familias que
possuem seus
cadastros
desatualizados.

Supervisores do
Programa
Crianca Feliz.

Supervisores do
Programa
Crianca Feliz.

Equipe técnica
CREAS.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Supervisores e
visitadores do
Programa.

Equipe Cadastro
Unico.

Continvo.

Marco de

2022.

Maio de 2022.

Fevereiro de
2022.

Julho de 2022.

Continuo.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianga Feliz.

Programa
Primeira Inf@ncio
no SUAS -
Crianga Feliz.

Centro de
Referéncia
Especializada de
Assisténcia Social
— CREAS.

Secretaria de
Assisténcia Social
- SAS.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianga Feliz.

Cadastro Unico.



a garantir seus direitos
sociais.

CAPACITACAO ; .
VISITADORAS >3U__n.= 9 0033m0_3.020 Encontro via meet Supervisores e
o direcionado a equipe, o il
ESTRATEGIAS DE A faie RE Sxarelele com os visitadores visitadores do
CUIDADOS PARA O Ao e psicopedaoga. Programa.
DESENVOLVIMENTO" :
Usudrios do
Potencializar agdes Encontro presencial PRSI
CIRCUITO DE ¢ i Crianca Feliz de
contemplando aspectos com brincadeiras
BRINCADEIRAS NA 4 D todas as
PRIMEIRA INFANCIA do desenvolvimento na para o pudblico iociialacas
Primeira Inf&ncia. acompanhado. Alendor até 80%
do publico.

Criangas com
deficiéncia que
possuam BPC.

Investigag@o por
meio dos Sistemas
MDS.

Realizar busca ativa e
acompanhar criangas BPC
dentro do territério.

BUSCA ATIVA BPCS QUE
NECESSITAM DE
ACOMPANHAMENTO

Realizar junto a educacdo,
estudo das criangas que
encontram-se em idade
escolar e necessitam de

acompanhamento.

Coleta de dados
junto a educagdo
Infantil do
municipio.

ESTUDO DE DIAGNOSTICO
Criangas em

DE CRIANCAS QUE
ENCONTRAM-SE EM IDADE
QUE NECESSITAM DE
ACOMPANHAMENTO

até 03 anos.

ENCONTRO DE Permitir maior
Encontro pelo

CAPACITAGAO i
PERMANENTE omﬂ%%%%% o_omwﬂmwmo meet junto a Visitadores do
“Conhecendo o Cenfro de Sl o o Aot o equipe de PCH
visitadores

Referéncia da Assisténcia familias municipes.

Social ~ CRAS”

idade escolar de

Ampliar a
compreensdo
acerca de
estratégias de
cuidados com os
visitadores,
considerando sua
prética. 100% dos
visitadores.

Marco de

Psicopedagoga
2022.

SME.

Contemplar
aspectos de
desenvolvimento
das criangas, fisico,
social e afetivo.
Construgdo de
relagdes sociais e
fortalecimento de
vinculos familiares.

Programa
Primeira Infancia
no SUAS -
Crianga Feliz.

A cada dois

Supervisores do
meses.

PCF.

Investigacdo das
familias do
municipio que
possuem BPC e
necessitam de
acompanhamento.
Atendimento até
80% do publico
encontrado.

Margo de

2029. Cadastro Unico.

Equipe Cadastro
Unico.

Coletar
informacdes e
realizar
acompanhamento
de criangas que
sdo publico
Crianga Feliz.

Secretaria
Municipal de

Equipe Educagdo
Educacéo - SME.

Infantil - SME Julho de 2022.

Compreender o
CRAS enguanto
porta de entrada
da Secretaria de
Assisténcia,
considerando seu
papel e relevancia
no
acompanhamento
as familias em

Centro de
Referéncia da
Assisténcia Social
— CRAS.

Técnico e
coordenacdo
CRAS.

Maio de 2022.



Encaminhamentos
gestantes que necessitam
do Kit bebé

ENCONTRO DE
CAPACITACAO
PERMANENTE
“Conhecendo o Centro de
Referéncia Especializado
da Assisténcia Social -~
CREAS e as campanhas de
valorizagdo a crianga”.

RODA DE CONVERSA

SOBRE O DESAFIO NO

CUIDADO FRENTE OS
PRIMEIROS ANOS DE VIDA

ENCONTRO DE FAMILIAS/
BPCS

ENCONTRO DE
CAPACITACAO
PERMANENTE COM AS
VISITADORAS
“Desenvolvendo

habilidades emocionais”

ENCONTROS TRIMESTRAIS
COM AS EQUIPES CRAS

PARA PLANEJAR E

¢

Planejar junto com a
equipe técnica do CRAS,
os encaminhamentos das
gestantes que necessitam

do beneficio e
consequentemente de
acompanhamento
familiar.

Permitir maior
compreensdo acerca do
papel do CREAS na
politica de assisténcia
social, bem como sua
relevancia para as familias.

Possibilitar as familias,

conhecer e discutir acerca

do desenvolvimento na
primeira inf&ncia,
considerando

singularidades da crianga.

Realizar o | encontro das
familias com BPC, de

modo a refletfir acerca da

tematica que gera

ansiedade preocupagdo

frente os cuidados da
familia.

Buscar desenvolver através

da capacitagdo,
habilidades emocionais
necessarias ao sujeito.

Desenvolver

planejamentos frimertrais
com as equipes técnicas

Reuni@o/
Planejamento para
os kit junto a
coordenacdo
CRAS.

Encontro remoto,
de modo a
apresentar o
equipamento e
estratégias no
atendimento as
familias.

Encontro remoto,
de modo a discutir
a importéncia do

cuidado na

Primeira InfGncia.

Encontro presencial
com as familios.

Encontro remoto

via meet.

Reunides

presenciais no

CRAS.

Gestantes PCF.

Visitadores do
PEF.

Visitadores do

PCE.

Familias de

criancas BPCs

Visitadores do

PCF,

Supervisores e
técnicos CRAS.

situagdo de
vulnerabilidade.

Facilitar o acesso e
dindmica de
encaminhamentos
dos Kit bebés das
gestantes do PCF.

Coordenacdo
CRAS.

Aproximar a equipe
para o frabalho
desenvolvido pelo
CREAS,
considerando os
desafios visiveis a
prética didria.

Técnicos CREAS

Potencializar o
olhar de cuidados
da familia para o
desenvolvimento

da crianga,
destacando sua
singularidade.

Psicologa CRAS

Refletir os desafios
vivenciados pela
familia e
importéncia das
acdes e
acompanhamento
para com as
pessoas com
deficiéncia.

Supervisores PCF
e Psicologo.

Aprender a lidar
com questdes do
dia a dia. Melhorar
relagdes
interpessoais no
ambito pessoal e
profissional.
Desenvolver o
autoconhecimento.

Psicélogo da
Educacdo.

Fortalecer o
atendimento as
familias do SUAS,

SupervisGo e
equipe CRAS.

Centro de
Referéncia da

Fevereiro de
Assisténcia Social

2022.
-~ CRAS.
Centro de
Referéncia
>@Mwww & Especializada de
: Assisténcia Social
— CREAS.
Centro de
2 Referéncia da
Abril de 2022. Assisténcia Social
— CRAS.
Centro de
Setembro de Referéncia da
2022. Assisténcia Social
— CRAS.
Eistibnsicls Secretaria
2022. Municipal de

Educagdo - SME.

Centro de

A cada trés
Referéncia da

meses.



DIALOGAR O
ACOMPANHAMENTO DE
FAMILIAS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE

ENCONTRO DE
NIVELAMENTO COM A
SAUDE ACERCA DO
ACOMPANHAMENTO DE
GESTANTES

PLANEJAMENTO DE
ESTRATEGIAS PARA O
REGISTRO CIVIL COM O
COMITE DA PRIMEIRA
INFANCIA

ENCONTRO DE
CAPACITACAO
PERMANENTE VISITADORES
SOBRE A IMPORTANCIA DA
CONTAGAO DE HISTORIAS

ENCONTRO DA PRIMEIRA
INFANCIA JUNINA

CAPACITACAO
PERMANENTE VISITADORES
SOBRE A IMPORTANCIA DO

BRINCAR

CRAS para pensar
estratégias e necessidades
do territério quando
direcionadas as familias.

Planejar junto a equipe de
Sadde o referenciamento
das gestantes que
encontram-se em
acompanhamento pré
natal para
acompanhamento do
PCE.

Pensar junto ao Comité da
Primeira Inféncia e ou
equipe ProSElo, estratégias
para acompanhamento e
encaminhamento para o
registro civil de criangas
nascidas vivas.

Capacitar os visitadores
para a importancia da
contacgdo de histérias, de
modo a leva-los o
desenvolvimento desse
trabalho junto as familias.

Realizar o Primeiro
Encontro Junino das
familias do PCF, de modo
a oferecer um espacgo de
froca e socidlizacdo entre
os envolvidos.

Capacitar os visitadores
para a importéncia do
brincar e das brincadeiras,
de modo a leva-los o
desenvolvimento desse
frabalho junto as familias.

Estudar com a
equipe da
Secretaria

Municipal de

Saude, o nUmero
de gestantes que
necessitem de

acompanhamento.

Reunido presencial
com o comité da
Primeira Infé&ncia.

Capacitagdo
presencial com
coordenador de
teatro.

Encontro de
criangas e familias
presencial

Reuni&o via meet
sobre a
importéncia do
brincar.

Supervisores e
técnicos SMS.

Criangas recém
nascidas vivas

Visitadores do
PCE,

Criangas/familias
do PCE.

Visitadores do
PCF.

constuindo
estratégias de
direcionamento as
necessidades
especificas dos
usuarios.

Fortalecer a politica
de atendimentos e
acompanhamento
as gestantes do
municipio,
considerando o
acompanhamento
& criangas apds
nascimento.

Potencializar agdes
de cuidado a
visibilidade da
crianga apds o

nascimento,
oferecendo suporte
para o registro civil.

Desenvolver a
consciéncia para o
trabalho de
contacdo de
histérias enquanto
fereamente de
trabalho na
Primeira Infancia.

Participagdo das
familias no Primeiro
encontro do PCF,
de modo a
proporcionar
interagdo no
encontro alusivo as
festividades juninas.
Atingir 60% das
criancas.

Desenvolver um
olhar sensivel para
o brincar enquanto

feramenta de
trabalho e
desenvolvimento
da crianga.

Supervisores PCF.

Comité da
Primeira Infancia

Coordenacgdo de
teatro

Supervisdes PCF.

Julho de 2022.

Julho de 2022.

Agosto de
2022.

Junho de 2022.

Assisténcia Social
-~ CRAS.

Secretaria
Municipal de
Saude - SMS.

Comité da
Primeira Infancia

Secretaria
Municipal de
Educagdo - SME.

Secretaria de
Assisténcia Social
— SAS.



PRESERVANDO O MEIO
AMBIENTE

Realizar por meio das
agdes do Programa, o
plantio de arvores em todo
territério.

Plantio de arvores
enquanto agdo do
RCF.

Fortalecer as agoes
desenvolvidas junfo
as familias. Atingir
100% das agdes
pensadas nesse
campo.

Desenvolver nas
criangas o
potencial de
conscientizagdo
acerca da
Usudrios/ familias preservacdo do
atendidas PCF. meio ambiente,
bem como
fortalecer essa
compreensdo
através das
relacdes familiares.

Supervisdo do
Programa
Crianga Feliz.

Novembro de
2022.

Secretaria de
Meio Ambiente.



