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EXCELENTISSIMO SENHOR
JOSE PAULINO PEREIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

Exmo. Senhor Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,
Exmos. Sras. Vereadoras

Tenho a honra de submeter a consideragdo dessa nobre Corte de Leis,
para fins de apreciacéo e pretendida aprovagéo, atendidos os dispositivos que
disciplinam o Processo Legislativo, Projeto de Lei que propde a ratificacdo da
alteragdo do Protocolo de Intengbes, convertido em contrato de Consércio
Publico de Manejo de Residuos Sélidos da Regido Cariri Oeste, o qual é
integrado por nosso Municipio.

Essa Casa Legislativa, por meio da Lei Municipal n® 1.262 /2019, ratificou
o primitivo Protocolo de Intengdes do Consércio Publico de Manejo de Residuos
Solidos da Regido Cariri Oeste, autorizando a participagdo do Municipio no
Consdrcio.

Deste modo, a Assembleia Geral resolveu consolidar as alteracdes

promovidas no texto original do Contrato de Consércio Publico, conforme o texto
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que ora apresentamos a Vossas Exceléncias, notadamente por for¢a do artigo
12, da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, que dispde:

Art. 12. A alteragédo ou a extingdo de contrato de consércio publico
dependera de instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado

mediante lei por todos os entes consorciados.

Assim, o artigo 29, do Decreto n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que
regulamenta a Lei n° 11.107, de 06 de abril de 2005 (Lei dos Consércios
Publicos), estatui:

Art. 29. A alteragéo ou a extingdo do contrato de consércio publico
dependera de instrumento aprovado pela assembleia geral, ratificado
mediante lei por todos os entes consorciados.

Esclareco para tanto que a consolidagdo foi aprovada na Assembleia
Geral Ordinaria do Consércio Publico de Manejo de Residuos Sélidos da Regigo
Cariri Oeste, realizada no dia 12 de dezembro de 2022 (Ata — publicada em
13/12/2022).

Acompanham este Projeto os seguintes documentos:

ANEXO | — Emenda ao Contrato de Consércio Publico de Manejo de
Residuos Sélidos da Regiao Cariri Oeste, aprovadas em Assembleia Geral de
12 de dezembro de 2022.

A implementacéo das alteragdes propostas propiciara que o Consorcio
adote regras de funcionamento que Ihe possibilitardo desenvolver suas
atividades com maior efetividade, vindo a contribuir para o aprimoramento das
acbées municipais relacionadas a gestdo de residuos soélidos e melhorias

ambientais.
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Diante do exposto, solicito a aprovagao do presente Projeto de Lei, na
forma da Lei Orgénica do Municipio, tendo em vista a importancia da matéria,
dado o seu relevante interesse municipal e a necessidade de avancgar nas
politicas publicas voltadas para a gestdo dos residuos soélidos.

Sao estas, Excelentissimos Senhor Presidente da Camara de Vereadores
e Senhores Vereadores, as bases da formulagdo e os motivos da apresentacéo
do referido Projeto de Lei, que submeto a apreciagdo de Vossas Exceléncias

Aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias protestos de
elevada estima e distinta consideracgao.
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CICE‘RO FERREIRA DA SILVA
Prefeito do Municipio de Araripe
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PROJETO DE LEI N° 07.12023.

Dispée sobre a ratificacao de alteragées
do Protocolo de Intengées do
Consorcio Publico de Manejo de
Residuos Sélidos da Regidao Cariri

Oeste e da outras providéncias.

CICERO FERREIRA DA SILVA, Prefeito Municipal de Araripe,
Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais definidas pela Lei, submete
a apreciagd@o desta Augusta Casa Legislativa o Seguinte Projeto de Lei:
Art. 1°. Fica ratificado as alterages do Protocolo de Intengdes do Consorcio
Publico de Manejo de Residuos Sélidos da Regido Cariri Oeste celebrado com
os municipios de Araripe, Antonina do Norte, Assaré, Campos Sales, Potengi,
Salitre e Tarrafas, de acordo com a Lei n°® 11.107 de 6 de abril de 2005 e com o
Decreto n° 6.107 de 17 de janeiro de 2007.
Art. 2°. O poder executivo adotara as medidas necessarias para manter a
efetivagdo do Consércio Publico de Manejo de Residuos Sélidos da Regido Cariri
Oeste, e seu pleno funcionamento.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, sendo revogadas as
disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe (CE), aos 01 de Margo de 2023.
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CICERO FERREIRA DA SILVA
Prefeito do Municipio de Araripe
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ANEXO | — Emenda ao Protocolo de Intengdes Consoércio Publico de Manejo
de Residuos Soélidos da Regiao Cariri Oeste a qual consolidou as alteragées
do Contrato de Consoércio Publico aprovadas na Assembleia Geral Ordinaria, de
12 de dezembro de 2022, e definiu o encaminhamento das alteracées do
Contrato de Consoércio Publico ao nobre Poder Legislativo para ratificacéo e
consolidagao:

Emenda ao Contrato de Consércio Publico do Consércio Publico de Manejo de

Residuos Soélidos da Regido Cariri Oeste, de 12 de dezembro de 2022.

Dispde sobre o Protocolo de Intengdes, consubstanciado no Contrato
de Consércio Publico do Consércio de Manejo de Residuos Sélidos
da Regido Cariri Oeste

O PRESIDENTE DO Consoércio Publico de Manejo de Residuos Sdélidos da
Regido Cariri Oeste, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pelo Contrato
de Consorcio Publico e Estatuto, notadamente a clausula trinta do Contrato de
Consorcio Publico;

Faco saber a seguinte Emenda ao Contrato de Consércio Publico de Manejo de
Residuos Sélidos da Regiao Cariri Oeste, aprovada, de forma unanime, por sua
Assembleia Geral Ordinaria, reunida em 12 de dezembro de 2022:

Art. 1°. O Protocolo de Intengdes, consubstanciado em Contrato de Consércio
Publico do Consoércio de Manejo de Residuos Soélidos da Regido Cariri Oeste,
formalizado em 03 de julho de 2019, passa a vigorar com as seguintes

alteragoes:
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Alteracao da Clausula 332

Onde se ler:

CLAUSULA 332. (Da composicdo e competéncia). A Ouvidoria é exercida por
servidor integrante do quadro de pessoal do Consoércio, de nivel superior,
designado pela Diretoria, e a ela incumbe:

| — receber criticas, sugestdes e reclamacdes dos usuarios e demais
interessados quanto a atuacao dos prestadores de servigcos publicos de limpeza
urbana e manejo dos residuos sélidos na area de atuagdo do Consoércio;

Il - solicitar informacdes, analisar e, quando cabivel, solicitar providéncias ao
Superintendente para encaminhar solugdo para problemas apresentados;

[Il — dar resposta fundamentada as criticas, sugestdes e reclamagdes recebidas;
IV — preparar e encaminhar semestralmente as entidades reguladoras, relatério
com as ocorréncias relevantes de que tomou conhecimento, sistematizadas por
prestador ou Municipio integrante da area de gestdo associada;

V — secretariar as reunides do Conselho Regional de Manejo dos Residuos
Sdlidos.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos do Consoércio definirdo os procedimentos e
prazos para encaminhamento das criticas, sugestées e reclamacgdes e para
envio de resposta ao solicitante ou reclamante.

Passando a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA 332. (Da composicdo e competéncia). A Ouvidoria & exercida por
servidor em comissao, que sera provido mediante indicagcao do Presidente do
Consorcio, entre pessoas que tenha idoneidade moral, formacao de nivel
superior e experiéncia profissional na area comunicacgao, atendimento ao publico
e telecomunicagao e a ela incumbe:

I — receber criticas, sugestdes e reclamacdes dos usuarios e demais
interessados quanto a atuagéao dos prestadores de servigos publicos de limpeza

urbana e manejo dos residuos soélidos na area de atuagcéao do Consércio;
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Il - solicitar informacdes, analisar e, quando cabivel, solicitar providéncias ao
Superintendente para encaminhar solugdo para problemas apresentados;

[Il — dar resposta fundamentada as criticas, sugestdes e reclamacgdes recebidas;
IV — preparar e encaminhar semestralmente as entidades reguladoras, relatério
com as ocorréncias relevantes de que tomou conhecimento, sistematizadas por
prestador ou Municipio integrante da area de gestao associada;

V — secretariar as reunides do Conselho Regional de Manejo dos Residuos
Sélidos.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos do Consorcio definirdo os procedimentos e
prazos para encaminhamento das criticas, sugestdoes e reclamacgdes e para
envio de resposta ao solicitante ou reclamante.

Alteragao da Clausula 39

Onde se ler:

CLAUSULA 392. (Do exercicio de fungbes remuneradas). Somente serzo
remunerados pelo Consércio para nele exercer fungdes os contratados para
ocupar algum dos empregos publicos previstos no Anexo 1 deste instrumento.
§ 1°. Excetuado o Superintendente, os empregados publicos do consércio no
exercicio de fungdes que, nos termos dos estatutos, sejam consideradas de
chefia, diregdo ou assessoramento superior, serdo gratificados a razdo de 25%
(vinte e cinco por cento) a 50% (cinquenta por cento) de sua remuneracio total.
§ 2°. As atividades da Presidéncia do Consércio e dos demais cargos da
Diretoria, bem como a participacédo dos representantes dos entes consorciados
na Assembleia Geral e em outras atividades do Consorcio nido serdo
remuneradas, sendo consideradas trabalho publico relevante.

Passando a vigorar com a seguinte redacao:

CLAUSULA 392 (Do exercicio de fungdes remuneradas). Somente serdo
remunerados pelo Consoércio para nele exercer fungdes os contratados para

ocupar algum dos empregos publicos previstos no Anexo 1 deste instrumento.
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§ 1°. Excetuado os cargos em comissao, os empregados publicos do consoércio
no exercicio de fungdes que, nos termos dos estatutos, sejam consideradas de
chefia, diregdo ou assessoramento superior, serao gratificados a razéo de 25%
(vinte por cento) a 50% (cinquenta por cento) de sua remuneracao total.

§ 2°. As atividades da Presidéncia do Consoércio, que necessitarem de
deslocamento para atuagado fora do municipio sede do Consoércio Publico de
Manejo de Residuos Sélidos da Regido Cariri Oeste, em razdo de servico em
nome do Consorcio, com a devida comprovagéo, fardo jus a diarias que seréo

pagas pelo consércio.

Alteracao da Clausula 412

Onde se ler:

CLAUSULA 412. (Do quadro de pessoal). O quadro de pessoal do Consorcio é
composto por um cargo em comissdo de Superintendente e de 107 (cento e sete)
empregados publicos, na conformidade com as disposi¢ées do Anexo 1 deste
instrumento.

§ 1°. Com excecao do cargo de Superintendente, profissional de nivel superior
com experiéncia em saneamento basico, preferencialmente na area de manejo
dos residuos solidos e limpeza urbana, de provimento em comissao, os demais
empregos do Consorcio serao providos mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos.

§ 2°. A remuneragdo dos empregos publicos & a definida no Anexo 1 deste
instrumento, até o limite fixado no orgamento anual do Consoércio, sendo que a
Diretoria podera conceder revisdo anual que garanta, pelo menos, a manutengao
do poder aquisitivo da moeda, com reajuste da remuneragéo de todos os
empregos publicos.

§ 3°. O Consorcio desenvolvera programa de capacitagéo dos integrantes do seu
quadro de pessoal nas competéncias requeridas para o desempenho das

atribuicbes dos empregos e da misséo institucional.
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§ 4°. A ocupacéao dos empregos indicados na Tabela Il do Anexo 1 se dara de
forma progressiva, seguindo planejamento da instalagdo e operagdo das
atividades realizadas pelo Consoércio.

Passando a vigorar com a seguinte redacgao:

CLAUSULA 412, (Do quadro de pessoal). O quadro de pessoal do Consércio é
composto por nove cargos em comissao - um Superintendente, um Ouvidor, sete
Assistentes Executivos de Central Municipal de Residuos e de 101 (cento e um)
empregados publicos, na conformidade com as disposi¢cdes do Anexo 1 deste
instrumento.

§ 1°. Com excegédo dos cargos de provimento em comissao, provido mediante
indicacao do Presidente do Consoércio e atendendo aos pré-requisitos dos
cargos, os demais empregos do Consorcio serdao providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2°. A remuneragdo dos empregos publicos & a definida no Anexo 1 deste
instrumento, até o limite fixado no orgcamento anual do Consércio, sendo que a
presidéncia podera conceder revisdo anual que garanta, pelo menos, a
manutengdo do poder aquisitivo da moeda, com reajuste da remuneragao de
todos os empregos publicos. O percentual concedido deve seguir um indice
oficial de medida da inflagao.

§ 3°. O Consorcio desenvolvera programa de capacitagao dos integrantes do seu
quadro de pessoal nas competéncias requeridas para o desempenho das
atribuicdes dos empregos e da missao institucional.

§ 4°. A ocupacédo dos empregos indicados na Tabela Il do Anexo 1 se dara de
forma progressiva, seguindo planejamento da instalacdo e operagdo das
atividades realizadas pelo Consércio.

Alteragao do Anexo |

Onde se ler:

ANEXO |
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DO QUADRO DE PESSOAL, CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS DO
CONSORCIO

CAPITULO | - DO CARGO DE SUPERINTENDENTE

Art. 1° O cargo publico em comissdo de Superintendente DO CONSORCIO
PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO CARIRI OESTE,
os vencimentos constantes da tabela |I.

CAPITULO Il - DOS EMPREGOS PULICOS

SECAO | - DOS EMPREGOS DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2°Sao os seguintes 0os empregos publicos que compdem o quadro de
pessoal do CONSORCIO PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO CARIRI OESTE:

| - Gestor,;

Il - Analista;

Il - Técnico;

IV - Fiscal de Posturas;

V —Fiscal de Licenciamento Ambiental

VI - Assistente administrativo;

VIl - Encarregado operacional,

VIII - Auxiliar operacional.

§ 1°.0s quantitativos e a estrutura dos salarios dos empregos estao fixados nas
tabelas Il e Ill.

§2°. Os estatutos do Consoércio poderao prever especialidades diversas para os
empregos referidos nos incisos | a V do caput.

SECAOQ Il - DOS INGRESSOS

Art. 3° Os empregos de que trata o art. 2° sdo de provimento por concurso publico
de provas ou provas e titulos, e os seus integrantes sdo submetidos ao Regime
da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 4° O ingresso nos empregos que compdem o Quadro de Pessoal do
Consorcio de que trata esta Lei far- A se-a no Padrdao 1, da Classe A,
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mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
observados os requisitos a seguir estabelecidos:

| — para o emprego de Gestor, exigir-se-a diploma de conclusdo de ensino
superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo e registro no
6rgdo de classe respectivo e comprovagéo de experiéncia profissional de pelo
menos 8 (oito) anos, conforme especialidade do emprego;

Il — para o emprego de Analista, exigir-se-a diploma de conclusdo de ensino
superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéao e registro no
érgao de classe respectivo, conforme especialidade do emprego;

Il - para o emprego de Técnico, exigir-se-a certificado de conclusdo de ensino
medio especializado ou de habilitagdo legal equivalente, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacgao;

IV - para o emprego de Fiscal de Posturas, exigir-se-4 certificado de conclusdo
de ensino médio especializado ou de habilitagdo legal equivalente, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educagao;

V — para o emprego de Fiscal de Licenciamento Ambiental, exigir-se-a diploma
de conclusdo de ensino superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacéo e registro no érgao de classe respectivo, conforme especialidade do
emprego;

VI — para os empregos de Auxiliar operacional, exigir-se-a certificado de
conclusao de, no minimo, ensino fundamental |, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educac3o.

VI — para os empregos de Encarregado operacional e de Auxiliar administrativo,
exigir-se-a certificado de conclusdo de, no minimo, ensino fundamental I,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacso.

Passando a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO |

DO QUADRO DE PESSOAL, CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS DO
CONSORCIO e

L ARARIPE |

i/!
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CAPITULO | - DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 1° Os cargos publicos em comissdo de Superintendente, Ouvidor e
Assistente Executivo de Central Municipal de Residuos do CONSORCIO
PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO CARIRI OESTE,
tem os vencimentos constantes da tabela I.

Paragrafo Unico: Sera exigido como pré-requisitos para o cargo em comiss&o
de Assistente Executivo de Central Municipal de Residuos: diploma de
conclusdo de ensino meédio especializado nas areas de meio ambiente,
agricultura, gestdo ambiental, saneamento ambiental, controle ambiental,
seguranca do trabalho, administracdo ou de habilitagdo legal equivalente,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao, reconhecida idoneidade
moral e comprovacao de cursos de aperfeicoamento na area de saneamento
preferencialmente na area de manejo de residuos sélidos e limpeza urbana ou
meio ambiente.

CAPITULO Il - DOS EMPREGOS PULICOS

SECAO | - DOS EMPREGOS DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 2° S3o os seguintes os empregos publicos que compdem o quadro de
pessoal do CONSORCIO PUBLICO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO CARIRI OESTE:

| - Analista;

Il - Técnico;

lll - Fiscal de Posturas;

IV —Fiscal de Licenciamento Ambiental

V - Assistente administrativo;

VI - Encarregado operacional;

VII - Auxiliar operacional.

§ 1°. Os quantitativos e a estrutura dos salarios dos empregos estao fixados nas

tabelas Il e lll.
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§2°. Os estatutos do Consoércio poderao prever especialidades diversas para os
empregos referidos nos incisos | a IV do caput.

SECAOQ Il - DOS INGRESSOS

Art. 3° Os empregos de que trata o art. 2° sdo de provimento por concurso publico
de provas ou provas e titulos, e os seus integrantes sdo submetidos ao Regime
da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Art. 4° O ingresso nos empregos que compdem o Quadro de Pessoal do
Consoércio de que trata esta Lei far-se-a no Padrdo 1, da Classe A, mediante
aprovagao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observados os
requisitos a seguir estabelecidos:

| — para o emprego de Analista, exigir-se-a diploma de conclusdo de ensino
superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo e registro no
6rgao de classe respectivo, experiéncia profissional comprovada conforme
especialidade do emprego;

Il — para o emprego de Técnico, exigir-se-a certificado de conclusdo de ensino
médio especializado ou de habilitagdo legal equivalente, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo;

lIl - para o emprego de Fiscal de Posturas, exigir-se-a certificado de conclusao
de ensino médio especializado ou de habilitagio legal equivalente, devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo;

IV — para o emprego de Fiscal de Licenciamento Ambiental, exigir-se-a diploma
de conclusdo de ensino superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacéo e registro no 6rgédo de classe respectivo, conforme especialidade do
emprego;

V — para os empregos de Auxiliar operacional, exigir-se-a certificado de
conclusao de, no minimo, ensino fundamental |, devidamente reconhecido pelo

Ministério da Educacgao.
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VI — para os empregos de Encarregado operacional e de Auxiliar administrativo,
exigir-se-a certificado de conclusdo de, no minimo, ensino fundamental II,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educac&o.

Onde se ler:

ANEXO | - TABELA |

Quadro de Pessoal do Consoércio — Quantitativo e Vencimentos do Cargo em

Comissao
Cargo Quantitativo Vencimento
Superintendente 1 R$ 6.986,00

ANEXO | - TABELA Il
Quadro de Pessoal do Consércio - Quantitativo de Empregos

(ocupagéo progressiva, conforme cronograma de metas)

Emprego Quantitativo
Gestor 6
Analista 14
Técnico I |
Assistente administrativo 11

Fiscal de Posturas

Fiscal de Licenciamento Ambiental

Encarregado operacional

Auxiliar operacional 49

ANEXO | - TABELA Il
Quadro de Pessoal do Consoércio Estrutura de Classes e Padrdes - Tabela de
Salarios por Emprego

e
; ARARIPE i
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Araripe — CE 63170000

PREFEITURA A ICIPAL DE

ADMINISTRACAO AO LADO DO POVO

Salarios (R$)

Gestor | Analista e | Técnico| Assistente Encarregado Auxiliar
§ ,§ Fiscal Administrativo| Operacional Operacional
S § de Lic. e Fiscal de

Ambiental Posturas

A 1 4.990,00 [3.493,00 2.195,60 |998,00 1.596,80 998,00
2 5.089,80|3.562,86 |2.239,51|1.017,96 1.628,74 1.017,96
3 5.191,60|3.634,12 |2.284,30|1.038,32 1.661,31 1.038,32
4 5.295,43|3.706,80 [2.329,99|1.059,09 1.694,54 1.059,09
5 5.401,34|3.780,94 |2.376,59|1.080,27 1.728,43 1.080,27

B 6 5.509,36|3.856,55 |2.424,12|1.101,87 1.763,00 1.101,87
7 5.619,55|3.933,69 [2.472,60|1.123,91 1.798,26 1.123,91
8 5.731,944.012,36 |2.522,05|1.146,39 1.834,22 1.146,39
9 5.846,584.092,61 [2.572,50|1.169,32 1.870,91 1.169,32
10 15963,514.17446 |2.623,95(1.192,70 1.908,32 1.192,70

c 11 16.082,78(4.257,95 |2.676,42|1.216,56 1.946,49 1.216,56
12 16.204,444.343,11 | 2.729,95|1.240,89 1.985,42 1.240,89
13 16.328,534.429,97 |2.784,55|1.265,71 2.02513 1.265,71
14 16.455,10(4.518,57 |2.840,24|1.291,02 2.065,63 1.291,02
15 16.584,20(4.608,94 |2.897,05/1.316,84 2.106,94 1.316,84

Passando a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO | - TABELA |

Quadro de Pessoal do Consoércio — Quantitativo e Vencimentos do Cargo em

Comissao

/




PREFEITURA MUNIC!

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

Endereco: Av. José Loiola de Alencar , 440

Araripe — CE 63170000

ADMINISTRAGCAO AO LADO DO POVO

de Central Municipal

de Residuos

Cargo Quantitativo Vencimento
Superintendente 1 R$ 6.986,00
Ouvidor 1 R$ 2.195,00
Assistente Executivo T R$ 1.818,00

ANEXO | - TABELA Il

Quadro de Pessoal do Consércio - Quantitativo de Empregos

(ocupacgdo progressiva, conforme cronograma de metas)

Emprego Quantitativo
Analista 14
Técnico 11
Assistente administrativo ki
Fiscal de Posturas
Fiscal de Licenciamento Ambiental
Encarregado operacional
Auxiliar operacional 49

ANEXO | - TABELAII

Quadro de Pessoal do Consércio Estrutura de Classes e Padrées - Tabela de

Salarios por Emprego

Salarios (R$)
Analista e Técnico Assistente | Encarregado | Auxiliar
e b Fiscal Administrativo| Operacional | Operacional
[} =
= ) de Lic. e Fiscal de
O A
Ambiental Posturas
A 1 3.493,00 2.195,60 98,00 1.596,80 998,00




PREFEITURA MUN!C!DA DE

ADMINISTRACAO AO LADO DO POVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

Enderecgo: Av. José Loiola de Alencar , 440

Araripe — CE 63170000

2 3.562,86 2.239,51 |1.017,96 1.628,74 1.017,96
3 3.634,12 2.284,30 |1.038,32 1.661,31 1.038,32
4 3.706,80 2.329,99 |1.059,09 1.694,54 1.059,09
5 3.780,94 2.376,59 |1.080,27 1.728,43 1.080,27
B 6 3.856,55 242412 |1.101,87 1.763,00 1.101,87
7 3.933,69 2.472,60 |1.123,91 1.798,26 1.123,91
8 4.012,36 2.522,05 |1.146,39 1.834,22 1.146,39
9 4.092,61 2.572,50 |1.169,32 1.870,91 1.169,32
10 4.174,46 2.623,95 |1.192,70 1.908,32 1.192,70
c 11 4.257,95 2.676,42 |1.216,56 1.946,49 1.216,56
12 4.343,11 2.729,95 |1.240,89 1.985,42 1.240,89
13 4.429,97 2.784,55 |1.265,71 2.025,13 1.265,71
14 4.518,57 2.840,24 |1.291,02 2.065,63 1.291,02
15 4.608,94 2.897,05 |1.316,84 2.106,94 1.316,84

No mais, ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes previstas no

Protocolo de intengdes/Contrato de Consércio Publico.
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