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Mensagemn?® éz {2025 . De 05 de agosto de 2025.

Senhor Presidente,
Senhoras vereadoras,
Senhores Vereadores,

Encaminho & elevada apreciacdc dessa Colenda Camara Municipal o incluso Projeto de
Lei que altera a Lei Municipal n® 1.314/2020, a qual frata da concessao de reducao de carga
Mféﬁasemprefumdaremuaem@oacssewa%p&b&wmmiMqueseiampas
ou responsaveis legais de fithos ou dependentes com deficiéncia que demandem cuidados
permanentes.

A proposigao ora apresentada visa ajustar e aprimorar os critérios atualmente vigentes, de
modo a garantir maior objetividade, equidade e controle técnico na concessado do referido
beneficio, resguardando o direito dos servidores que efetivamente se dedicam 2 atencao
continuada a dependentes com deficiéncia. sem comprometer a regularidade dos servigos
publicos.

O Municipio de Araripe reafirma seu compromisso com a inciusoe a protecao das pessoas
com deficiéncia, assegurando apoio aocs servidores que enfrentam tais desafios no Ambito
familiar. No entanto, com o crescimento da demanda por esse {ipo de beneficio, mostra-se
necessario adotar critérios técnicos e mecanismos de avaliagdo, por meio de laudo inter-
disciplinar, que atestem a real necessidade da presencga constante do servidor junto ao
dependents.

A alteracdo proposta atende aos principios da legalidade, razoabilidade e proporcionali-
dade, bem como aos fundamentos constitucionais da eficiéncia administrativa e da digni-
dade da pessoa humana, permitindo a devida adequac3o entre o interesse do servidor e ©
interesse piblico.

Com essas consideracdes. submeto o presente Projeto de Lei 3 apreciacao dos nobres
vereadmes,soﬁcitandosuaaprova@oem;egmedeuménda.aﬁméequeosaiustes
legais possam ser implementados com a devida brevidade e seguranga juridica.

Renovo, por fim, os protestos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,
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Jose Paulino Pereira
Prefeito do Municipio de Araripe — CE
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Projeto de Lei n°£_/2025, de 05 de agosto de 2025.

EMENTA: Aitera a Lei Municipai n® 1.314/2020, que dispde sobre a re-
ducdo da carga horaria sem prejuizo salarial aos servidores publicos
municipais com filhos ou dependentes com deficiéncia que demandem
atencao permanente, para estabelecer critérios objetivos para a con-
cessao do beneficio.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARARIPE — CEARA, no uso de suas atri-
buicGes legais, aprova o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. O art. 2° da Lei n° 1.314/2020 passara a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2°. A concessao do beneficio de reducao de 50% (cinquenta por cento) da carga ho-
raria, prevista nesta Lei, observara os seguintes critérios:

I — O beneficio sera concedido por até 12 (doze) meses, sendo permitida a renovagdo me-
diante reapresentacdo de documentacdo comprobatéria da continuidade da condiczo e do
tratamento;

Il — A solicitagdo devera ser instruida com laudo médico oficial emitido por equipe multi-
profissional da rede publica de satde, contendo:

a) diagnéstico detalhado com classificagdo CID;

b) descricdo do tipo e grau da deficiéncia ou ranstomo;

c) evidéncia técnica da necessidade de atengdo permanente por parte do responsavel le-
gal;

d) indicacao da frequéncia e natureza do tratamento terapéutico necessario.

ili — O servidor devera comprovar:

a) que o dependente estd em acompanhamento médico e terapéutico continuo;

b) que participa ativamente do processo terapéutico, mediante a apresentacio de relats-
rios e declaragdo emitida por equipe muitidiscipiinar ou profissionai médico, atestando ser
0 unico responsavel pelo acompanhamento do dependente durante os tratamentos de sa-
ude.

¢) a continuidade do tratamento do dependente devera ser comprovada a cada 4 (quatro)
meses, mediante relatorio médico atualizado e registro de comparecimento a consultas e
terapias.

IV — Transtornos leves ou que nao exijam acompanhamento continuo e presencial do res-
ponsavel legal ndo autorizam a concess3do do beneficio de reducdo de carga horaria;
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V — O beneficio sera concedido exclusivamente ao pai ou mae ou responsavel legal que
comprove residir com a crianca ou dependente assistido, manter convivéncia direta e par-
ticipar ativamente dos acompanhamentos médicos.

VI — Na hipétese de ambos os pais ou responsaveis exercerem funcgdes publicas na
mesma esfera administrativa (municipal, estadual ou federal), o beneficio sera concedido
a apenas um deles, preferencialmente aquele que demonstre maior envolvimento no
acompanhamento do tratamento, conforme avaliacdo técnica;

VIl - Fica vedada a concessao do beneficio ao servidor que estiver exercendo qualquer
outra atividade remunerada, seja no setor publico ou privado, durante o periodo de redu-
¢ao da carga horaria. Além disso, € proibido o recebimento de horas extras nesse mesmo
periodo.

VIl — O Municipio podera realizar, por meio dos 6rgaos competentes, visitas técnicas e
avaliagOes sociais periodicas para verificar a veracidade das informacoes e a correta apli-
cacao do beneficio.

§ 1° A inobservancia das exigéncias acima ensejara a imediata suspenséo do beneficio,
sem prejuizo da responsabilizacao administrativa, civil e penal do servidor.

§ 2° A Secretaria Municipal a qual o servidor estiver vinculado regulamentara os procedi-
mentos administrativos necessarios a concessao, acompanhamento e renovacao do be-
neficio, podendo expedir normas internas, formularios padronizados e instrugdes operaci-
onais, em articulacao com os setores de Recursos Humanos e Assisténcia Social

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 3° — Permanecem inalterados os demais dispositives da Lei Municipal n® 1.314/2020,
ficando revogadas as disposi¢coes em conirario a presente aiteracao.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, em 05 de agosto de 2025.
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